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ANUNCIO

Mediante Decreto de Alcaldia de fecha 19/07/10, se acordd convocar el proceso selectivo
para cubrir en régimen laboral de duracion determinada, una plaza de ARQUITECTO.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento en el plazo de
cinco dias habiles, a contar desde el siguiente a la fecha de publicacién de este anuncio en un
medio escrito de comunicacién de ambito provincial. Junto con la instancia se presentara un
“curriculum vitae” debidamente justificado que se valorara de acuerdo con el baremo establecido
en las bases reguladoras de este proceso selectivo, aprobadas por la Comision de Gobierno en
sesién de 17 de noviembre de 1999 (B.O.P. 23/11/99).

La titulacion requerida es la de Arquitecto Superior.

El sistema de selecciébn constard de dos fases, cuyo orden se especifica a
continuacion:

12 fase: Valoracion de los méritos alegados y acreditados dentro del plazo de presentacion de
instancias, segun el baremo establecido en las bases de la convocatoria.

22 fase: Prueba de aptitud tedrica y/o practica, relacionada con el temario anexo a la
convocatoria, que se adaptara a las funciones a desempefiar y tendra caracter eliminatorio.
Dicha prueba se valorara en su conjunto de 0 a 10 puntos, siendo la calificacién minima para
aprobar de 5 puntos.

En el caso de que la prueba a realizar sea tedrica y practica, la Comision Calificadora,
con anterioridad a la celebracién de la misma, determinara la puntuacién a otorgar a cada una
de las partes, con un maximo global de 10 puntos, pudiendo en su caso, establecer un minimo
de puntuacién de cada parte (teérica y practica).

La calificacion global vendra dada por la suma de todas las puntuaciones obtenidas en el
procedimiento por los aspirantes que hayan obtenido al menos la puntuacion minima en las
pruebas realizadas, y que se concreta en los parrafos anteriores.

La Comision estara obligada a proponer que sea contratado el/la aspirante que obtenga
el mayor nimero de puntos, quedando el resto para forma una bolsa de empleo por orden de
puntuacion.”

Los interesados podran consultar el acuerdo integro de esta convocatoria en la unidad
administrativa de Personal del Ayuntamiento de Medina del Campo.

En Medina del Campo, a 19 de julio de 2010.
EL ALCALDE,
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ANEXO |

1.- La actividad constructiva de los ayuntamientos: Proyectos de obras municipales. Requisitos,
supervision, tramitacion, ejecucion y control. Responsabilidad derivada.

2.- La contratacion de la ejecucion de las obras municipales. Procedimiento y formas.
Capacidad de las empresas. Direccion técnica de las obras. La revisidn de precios.

3.- La Ley 38/1999 de 5 de Noviembre de Ordenacién de la Edificacion.
4.- El Real Decreto 314/2006 de 17 de marzo por el que se aprueba el Codigo Técnico de la
Edificacion.

5.- Patologias de la construccién. Lesiones en los edificios. Conservacién y mantenimiento de
edificios. Rehabilitacién y restauraciones.

6.- La Ley 10/1998 de Ordenacion del Territorio en la Comunidad Autébnoma de Castilla y
Ledn: Instrumentos para su realizacion.

7.-La Ley 8/2007, de 28 de mayo, de Suelo.

8.- El urbanismo en Castillay Leén: La Ley 5/1999, de 8 de abril y sus modificaciones. El
Decreto 22/2004 de 29 de Enero por el que se aprueba el Reglamento de Urbanismo de
Castillay Ledn.

9.- Régimen del suelo en Castilla y Leén. Derechos y deberes de los propietarios. Clases de
suelo. Régimen del suelo urbano y urbanizable. Categorias y régimen de suelo rustico.

10.- El planeamiento urbanistico en Castilla y Ledn. El planeamiento general. Clases de
instrumentos. Determinaciones de ordenacion general y detallada de los planes generales de
ordenacion urbana.

11.- El Plan General de Ordenacion Urbana de Medina del Campo.

12.- Plan Especial de Proteccion del Casco Historico de Medina del Campo. Ordenanza
reguladora del Area de Rehabilitacion del Casco Histérico de Medina del Campo.

13.- El planeamiento de desarrollo: Clases de instrumentos. Objeto de los diferentes
instrumentos.

14. - Gestion urbanistica: Concepto y modalidades. Formas de obtencién de los sistemas
generales y de las demas dotaciones urbanisticas. Ejecucién, garantia, entrega y recepcion.
Actuaciones aisladas.

15.- Actuaciones integradas. Unidades de actuacion. Los proyectos de actuacién: elaboracion,
aprobacion, contenido, efectos y peculiaridades para cada sistema de actuacion.

16.- Las licencias urbanisticas. Actos sujetos a licencia. Régimen. Los usos excepcionales en
suelo rastico y en suelo urbanizable no delimitado. Licencias de parcelacion y otras licencias
especiales.

17.- El fomento de la edificacidn, conservacioén y rehabilitacion. Ordenes de ejecucion.
Declaracion de ruina. La ruina inminente. La venta forzosa. Inspeccién técnica de edificaciones.

18.- La proteccion y restauracion de la legalidad urbanistica: medios, infracciones y sanciones
urbanisticas. Responsabilidad urbanistica.

19.- Intervencidn en el mercado del suelo. Patrimonio publico del suelo. Otros instrumentos de
intervencion.
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20.- Organizacion y coordinacién administrativa en materia de urbanismo en Castilla 'y Leén.
Informacién urbanistica y participacién social en Castilla y Le6n.

21.- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las bases del Régimen Local.

22.- Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun.
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