OBJETIVO GENERAL: fomentar actitudes, nuevos comportamientos, normas y valores sociales en las
familias, en las empresas, en la administracion publica local y en la poblacion medinenses en general, dando
valor a nuestro tiempo, con el fin de conseguir un mayor equilibrio de la vida personal, familiar y laboral.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Promocionar valores de equidad y corresponsabilidad en las tareas y atenciones familiares, mediante la
educacion y la sensibilizacion

- Potenciar la introduccion de medidas de conciliacion, flexibilizacién y reordenacién de las jornadas
laborales en las empresas, con el fin de facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de
sus trabajadores/as

- Introducir medidas y buenas practicas de conciliacion de la vida familiar, personal y laboral en las politicas
activas de empleo de nuestra zona rural.

- Mejorar y fomentar las medidas de conciliacion de la vida familiar y laboral en la administracién local
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